
                                               

Zariadenie sociálnych služieb Femina – Szociális Szolgáltatások 
Intézménye Femina, SNP 419/4, 980 22  Veľký Blh

v zriaďovateľskej pôsobnosti
Banskobystrického samosprávneho kraja,
Námestie SNP 23, 974 01 Banská Bystrica

vyhlasuje podľa ustanovenia § 5 zákona NR SR č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme 
v  znení  neskorších  predpisov  a  v  zmysle  Príkazu  č. 005/2017/ODDSSZ „Postup  pri  výberových 
konaniach  na  obsadzovanie  pracovných  miest  vedúcich  zamestnancov  v  zariadeniach  sociálnych 
služieb  a v  zariadeniach  na  výkon  opatrení  sociálnoprávnej  ochrany  detí  a  sociálnej  kurately 
zriadených Banskobystrickým samosprávnym krajom“

VÝBEROVÉ KONANIE

na obsadenie pracovnej pozície
vedúci/ca sociálno-zdravotného úseku

Termín uskutočnenia výberového konania: 14.01.2026  o 10:00 hod.

Miesto  uskutočnenia  výberového  konania:  Zariadenie  sociálnych  služieb  Femina  –  Szociális 
Szolgáltatások Intézménye Femina, SNP 419/4, 980 22  Veľký Blh

Stručná charakteristika organizácie:
Zariadenie  sociálnych  služieb  Femina  –  Szociális  Szolgáltatások  Intézménye  Femina  poskytuje 
sociálnu  službu  dospelým  fyzickým  osobám  s  duševnými  poruchami  a  poruchami  správania 
celoročnou pobytovou formou (§ 38 ods.  zákona č. 448/2008 Z. z. – fyzické osoby s nepriaznivým 
zdravotným stavom – duševné poruchy a poruchy správania)

Miesto výkonu práce : SNP 419/4, 980 22  Veľký Blh

Termín nástupu: 15.01.2026

Druh pracovného pomeru: plný úväzok  

Forma odmeňovania:  
V zmysle zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 
zákona  č.  553/2003  Z.  z.  o odmeňovaní  niektorých  zamestnancov  pri  výkone  práce  vo verejnom 
záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a nariadenia vlády č. 
296/2022 Z.z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce 
vo verejnom záujme.

Opis  pracovnej  pozície:  Výkon  sociálnej  práce  v  zariadení  sociálnych  služieb,  vedenie 
zamestnancov sociálno-zdravotného úseku.



                                               

Stručná náplň práce: 
 -  organizačne  zabezpečuje  a  metodicky  usmerňuje  poskytovanie  sociálnej  služby  v zariadení 
sociálnych služieb, 
- riadi, organizuje, usmerňuje, kontroluje a hodnotí činnosť sociálno-zdravotného úseku zariadenia, 
metodicky  usmerňuje  jeho  činnosť  v  zmysle  platných  právnych  predpisov,  zákonov,  nariadení 
a vyhlášok, vnútorných noriem a smerníc, ako aj nariadení a smerníc zriaďovateľa,
-  usmerňuje  a  kontroluje  činnosť  zamestnancov  zariadenia  -  sociálneho  pracovníka,  sestry, 
zdravotníckeho  asistenta,  opatrovateľky,  inštruktora  sociálnej  rehabilitácie,  pracovníka  pre  rozvoj 
pracovných zručností, ukladá im úlohy a kontroluje ich činnosť a tvorbu individuálnych plánov,
-  organizuje  a vyhodnocuje  spoluprácu  voľnočasových  aktivít  pre  prijímateľov  sociálnych  služieb 
v zariadení sociálnych služieb.

Podmienky zaradenia do výberového konania:
 Vysokoškolské vzdelanie II. stupňa, v odbore sociálna práca,
 Prax v oblasti sociálnych služieb 3 roky,  
 Spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu,
 Osobnostné, odborné a manažérske predpoklady pre riadiacu prácu, samostatnosť, schopnosť 

analyzovať a riešiť zložité situácie, kultivovaný slovný prejav,
 Zdravotná spôsobilosť,
 Bezúhonnosť.

Ostatné predpoklady a znalosti:
 Slovenský jazyk – expert (C2)
 Microsoft office – pokročilý
 Znalosť  príslušnej  legislatívy:  Zákon  č.  448/2008  Z.  z.   Zákon  o sociálnych  službách, 

(tiež príloha č. 2 tohto zákona), Zákon č. 376/2024 Z. z.  o integrovanej posudkovej činnosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  Zákon č. 345/2022 Z. z.  o inšpekcii v sociálnych 
veciach a o zmene a doplnení niektorých zákonov

 Vodičské oprávnenie – skupina B

Záujemcovia o zaradenie do výberového konania ďalej zašlú písomne:
 Žiadosť o zaradenie do výberového konania,
 Profesijný životopis,
 Motivačný list,
 Potvrdenie o praxi,
 Výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace,)
 Overená fotokópia dokladu o najvyššom ukončenom vzdelaní,
 Doklady o absolvovaných kurzoch a školeniach,
 Čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na pozíciu vedúci/a sociálno-zdravotného úseku, 

sociálny pracovník,
 Čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu,
 Písomne  vypracovaný  návrh  rozvojovej  koncepcie,  „Plán  rozvoja  poskytovania  sociálne 

služby na sociálno-zdravotnom úseku“, v zariadení sociálnych služieb. (rozsah maximálne 3 
strany formátu A4, 35 – 40 riadkov na stranu, riadkovanie 1, veľkosť písma 11, typ písma 
Arial, prezentácia koncepcie výberovej komisii),



                                               

 Súhlas dotknutej osoby so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania podľa 
Nariadenia  Európskeho  parlamentu  a  Rady  EÚ č.  2016/679  z  27.  apríla  2016  o  ochrane 
fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov a zákona 
č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov (nie starší ako jeden mesiac,

 Presnú adresu pre doručenie písomností a telefonický kontakt, e-mailová adresa

Na výberové konanie budú pozvaní len tí uchádzači, ktorí spĺňajú vyššie uvedené podmienky.

Výberové konanie sa skladá z dvoch častí:
 písomné overenie odborných vedomostí formou písomného testu,
 osobný pohovor s cieľom overenia schopností a odborných znalostí uchádzačov a obhajobou 

predloženej koncepcie.

Všetky požadované doklady je potrebné doručiť v zalepenej obálke s označením: „Výberové konanie 
SZÚ“, najneskôr   do  07.01.2026  do  12:00 hod, na adresu:

Zariadenie sociálnych služieb Femina – Szociális Szolgáltatások Intézménye Femina
SNP 419/4, 980 22  Veľký Blh

Tel.: 047/56 96 228

Vo Veľkom Blhu, dňa  17.12.2025
 

         Mgr. Štefánia Vargová
               riaditeľka ZSS Femina Veľký Blh


